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Trabalho constante

Nos últimos anos, a Beraca registrou crescimento. E não nos referimos apenas 

ao financeiro, ao lucro operacional, no número de colaboradores, de par-

ceiros comerciais, no desenvolvimento de novos produtos e soluções, e de tantas 

outras conquistas que podem ser facilmente mensuradas e que atestam a nossa 

credibilidade, visão empreendedora e solidez. Estamos falando dos avanços ex-

pressivos rumo a uma gestão alicerçada na sustentabilidade que, por definição, 

prioriza as ações que atendam às necessidades presentes, sem comprometer a 

capacidade das gerações futuras.

Promovemos várias mudanças, com o objetivo de aprimorar a nossa gestão. Pas-

samos de sociedade limitada para sociedade anônima de capital fechado, o que 

reforça a transparência e a ética com as quais a empresa pautou sua atuação ao 

longo de mais de cinco décadas. Na prática, a alteração legal refletiu em uma 

reestruturação organizacional interna, com a criação de novas áreas, a adoção de 

práticas de governança corporativa, entre outras ações, com vistas ao longo prazo, 

ao desenvolvimento sustentável.

Relativamente aos nossos diversos públicos externos, intensificamos a qualidade 

do relacionamento, com o objetivo de promover uma gestão mais responsável 

em toda a cadeia produtiva. Realizamos o I Beracom, evento que reuniu a em-

presa e as lideranças comunitárias da Amazônia, e vários encontros com as trans-

portadoras que atendem à Beraca, para citar algumas ações. Essas iniciativas 

fortaleceram as parcerias, com os interesses de ambas as partes alinhados, o que 

gerou mais produtividade e ganhos para o meio ambiente.
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Também investimos na relação com os clientes, conhecendo melhor o seu negócio e nos 

antecipando às suas necessidades, com o desenvolvimento de produtos, soluções e serviços 

específicos, que atendam às demandas atuais e futuras, de um mercado competitivo e cada vez 

mais regulamentado. 

Como nossos principais insumos têm origem na natureza, estamos atentos ao movimento glo-

bal de preservação da biodiversidade. A Beraca trabalha continuamente para adequar a sua 

atuação aos padrões internacionais, altamente exigentes. E esse trabalho já rende bons resulta-

dos. Em 2010, fomos reconhecidos como membro da União para o BioComércio Ético (UEBT), 

associação internacional sem fins lucrativos que promove o comércio ético de ingredientes 

originários de biodiversidade nativa. Ser integrante da UEBT atesta o nosso comprometimento 

com a conservação da biodiversidade, o respeito ao conhecimento tradicional e a repartição 

equitativa dos benefícios ao longo de toda a cadeia produtiva.

Também nos tornamos Explorer Member dos programas corporativos da SAI (Social Account-

ability International). A conquista reforça nossa preocupação com o desenvolvimento e imple-

mentação de sistemas de gestão em responsabilidade social, tanto internamente quanto na 

cadeia produtiva. 

Ulisses Sabará
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Muito foi feito nos últimos anos, mas há muito 

o que se fazer. Vamos continuar investindo no 

aprimoramento da relação com as comunidades 

fornecedoras, com vistas a profissionalizar e agre-

gar ainda mais valor ao trabalho delas e, conse-

quentemente, ao produto que entregamos ao 

nosso cliente. Vamos desenvolver soluções cada 

vez mais seguras e eficazes para o tratamento de 

água, contribuindo, dessa forma, para melhorar a 

saúde da população.

Internamente, em 2010 investimos o equivalente 

a 3,2% de nosso faturamento líquido em ações 

de sustentabilidade. Nos próximos anos, as priori-

dades serão a capacitação profissional dos nossos 

colaboradores e o aperfeiçoamento tecnológico 

das fábricas, com o objetivo de abastecer o mer-

cado com produtos cada vez mais inovadores, 

promover o desenvolvimento local e contribuir 

para o crescimento do País, sempre fundamenta-

dos nos princípios da sustentabilidade.

Por fim, destacamos o Earth Summit 2012, en-

contro que recebeu o nome Rio +20 e que visa 

a renovar o engajamento dos líderes mundiais 

com o desenvolvimento sustentável do planeta, 

20 anos após a Conferência das Nações Unidas 

sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento (Rio-

92). Estaremos diante de um novo marco para a 

construção de uma economia verde, a eliminação 

da pobreza e de um novo quadro institucional 

para o desenvolvimento sustentável.

Marco Antônio Sabará e Ulisses Sabará

Presidentes da Beraca

“em 2010 investimos o

equivalente a 3,2% de nosso 

faturamento líquido em ações 

de sustentabilidade. Nos

próximos anos, as prioridades 

serão a capacitação

profissional dos nossos

colaboradores e o

aperfeiçoamento tecnológico 

das fábricas”

Marco Antônio Sabará
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A empresa

Food Ingredients

A divisão Food Ingredients distribui especialidades, 

como adoçantes e corantes, além de ingredientes e 

aditivos para as indústrias de alimentos e bebidas. 

Também fornece suporte no uso e aplicação, de acordo 

com as necessidades dos clientes. 

Nos próximos anos, a Beraca pretende desenvolver 

uma linha de nutracêuticos, derivada de produtos da 

biodiversidade. Em 2011, o desafio será obter a certi-

ficação Food Grade para a Unidade Ananindeua, no 

Pará, o que atestará que a produção seguirá os padrões 

internacionais exigidos pela indústria de alimentos 

e bebidas.


